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公益社団法人 川崎市看護協会  主催 

看護職育成

 
看護補助者活用推進のための管理者研修 

研修番号 

申込方法 川崎市看護協会ホームページ（または２次元コード）の 

研修フォームから必要事項を入力しお申込みください。 

https://www.kawa-kango.jp/nurse/training/ 

修了証を発行しますので、備考欄に生年月日をご記入ください。 

※受付完了（受講決定）メールが、入力されたメールアドレスに返送信されます。 

（メールが届かない場合はご連絡ください） 

受講料振込は、返信メールに記載された口座に研修日の１週間前までにお願いします。 

 申込期間 令和７年８月８日（金）～１０月 2７日（月）  

 

日 時 令和７年１１月１５日(土) 9時 30分～15時 30分（受付 9時～） 

場 所 川崎市ナーシングセンター研修室  

（川崎市中原区今井上町 1-34和田ビル 3階 川崎市看護協会内） 

内 容 講義と演習 裏面のプログラム参照 

講 師 社会医療法人財団石心会 理事・法人看護人事部長 佐藤久美子 先生 

 
対 象 看護師長、看護師長に準ずる任に就いている看護職 

参 加 費 会員４,000円 非会員８,000円 

募集人数 会場 30 名  

・先着順とし定員に達した以降の申込

はWeb受講となります。 

Web（ Zoomを利用 ）約４0名 

・受講料納入の確認ができた方に、研修当日の３日前

までに、URL等をメールでお送りします。 

・カメラ付き PCを一人１台ご用意ください。 

 

《問合せ先》 公益社団法人 川崎市看護協会 地域・研修担当 佐藤 酒井 

〒211-0067川崎市中原区今井上町 1-34和田ビル 3階 （JR武蔵小杉駅より徒歩８分） 

TEL:044-711-3995 FAX:044-711-5103  

e-mail : mail1@ kawa-kango.jp 

 

３ 

https://www.kawa-kango.jp/nurse/training/
mailto:e-mail%20:%20kenshu@kango.jp/nurse/training/


 

 

 実施内容： 

時間 プログラム 

９:30～ オリエンテーション 

 研修の位置づけと流れ 

 ＷEB受講に際し注意事項 等 

９:40～ １ 看護補助者の活用に関する制度の理解 

・急性期看護補助体制加算をめぐる医療の動向 

・看護補助者を雇用し活用する際の法的課題 

・看護補助者の制度的位置づけ 

・看護管理者が整備すべき教育とその仕組み 

 ２ 看護職員との連携と業務整理 

・看護補助者の役割の明確化と業務標準化の推進 

・実践の場における看護職と看護補助者の協働体制 

・看護チームとしての情報共有のあり方 

11：00～ 休憩（10分） 

11：10～ ３ 看護補助者の雇用形態と処遇等 

・看護管理者の役割と看護補助者の組織的位置づけ 

・チーム医療を担う一員としての体制づくり 

・就業についてモチベーションが維持できる環境体制の整備 

・安全に就業できる職場環境の整備 

・看護補助者の雇用形態と処遇 

 ４ 看護補助者の育成・研修・能力評価 

・教育体制 

・教育内容 

・実施方法 

・看護補助者の指導者育成 

・評価方法 

12：30～ 昼休憩 

13：20 午後の演習について オリエンテーション 

13：30～ ５ 看護補助者体制整備に関する課題に対する対策案の作成 

・自施設での看護補助者活用推進のための課題と取組の状況について 

情報交換 

・課題解決に向けた対策についてグループ討議 

・グループ討議の結果について全体共有      等 

 

15：20～ 修了証伝達式 閉会挨拶  

 

 


